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 شبكة أهلية غير حكومية غير ربحية تعمل من خلل شبكةشبكة برامج حقوق النسان العربي : 

 النترنت لنشر ثقافة حقوق النسان العربي لمجتمعات و أفراد منطقة الشرق الوسط  شمال إفريقيا
 بدون أي تمييز عنصري على أساس : الدين أو المذهب  الصل و العرق – الجنس و اللون – اللغة

الجنسية – السن – المذهب الفكري المتبع أو المذهب السياسي أو العاقة الجسدية
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قال تعالى :

 و لقد كرمنا بني  ادم و  حملناهم
 في البر  و البحر و  رزقناهم من

 الطيبات و فضلناهم على كثير ممن
صدق الله العظيمخلقنا تفضيل      

*******

 ان اي مذهب يقوم على التفرقة
 العنصرية او التفوق العنصري مذهب

 خاطىْ علميا و    مشجوب ادبيا و
  انه ل يوجدوظالم و خطر اجتماعيا

 اي مبرر نظري او علمي للتمييز
العنصري

 ديباجة اعلن المم المتحدة للقضاء على جميع
  1963  اشكال العنصرية الصادر عام 
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21كلمة موجزة-----------------------------------------------------------------      

23يمكنكم المساهمة معنا -------------------------------------------------------      

من نحن:

 نحن منظمة اهلية خاصة غير حكومية ل تستهدف الربح .هدفها
 نشر الوعي بماهية حقوق النسان لفراد مجتمعات منطقة

 الشرق الوسط و شمال افريقيا, و العمل الى جانب
 المنظمات المحلية و القليمية و الدولية لمطالبة دول

 المنطقة باحترام و ضمان حقوق النسان لفرادها  بدون اي
 ديني – طائفي – العرقتميز في التعامل بناءا على اساس: 

 المنشأ –الجنس – اللون – العمر – المذهب الثقافي
 المعتنق – او المذهب السياسي المعتنق- او العاقة

       الجسدية
 

المؤسسون

 تاسست اعمال المنظمة من قبل شخص مؤمن و محب لحقوق النسان و يرى لهذا المجال
 اهمية قصوى و علقة نسبية بمدى علقة هذا الفرع من الخدمات النسانية بالتطور الجتماعي

.و الرقي الجتماعي
  ) موعدا لنطلقة العمل عبر الموقع الرسمي على شبكة2005 – 10 – 15و كان تاريخ ( 

 النترنت بمجهود ذاتي في البداية ما لبث و ان استقطب زمرة من ناشطي حقوق النسان و
. رجال قانون من بعض دول منطقة مينا

          
                                                               

مبدا عملنا:                          
            

 نعتمد في عملنا على مجموعة ثوابت و مبادىْ رئيسية
 منها ننتهج و نرسم خريطة اعمالنا و اولى هذه

المبادىْ هو التعامل مع دول منطقة مينا و شرائحها

الجتماعية بدون اي تمييز بناءا على اساس:
 ديني – طائفي – العرق – المنشأ – الجنس – اللغة – العمر –
اللون – المذهب الثقافي او السياسي او العاقة الجسدية .
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 ان اساس عملنا هو حب السلم و نبذ العنف و اليمان بالحوار
 و من هنا كان ل بد لعملنا ان يكون واضحا سواء بالمطالبة او

 الدفاع او التقييم بان ل يكون بغير لغة الود و السلم و
 اللعنف  في التعامل مع دول و مجتمعات منطقة الشرق

الوسط و شمال افريقيا.

 و لكون عملنا انساني في المقام الول و لننا نؤمن بحقوق
 الخرين كان ل بد لنا من احترام الطرف الخر سواء اكان
 المخاطب باللتزام او المدافع عنه او المطالب له . كلغة
 تفاهم و تخاطب عصرية نرى انها من مقومات الحضارة

 الحديثة ان نبادر الى احترام الخرين مهما كانت صفة و طبيعة
 التعامل مع المنظمة.

 
اهدافنا:

 تتمثل اهدافنا في مجموعة اهداف و غايات نعمل من اجلها
قاسمها المشترك هو

  السعي مع الخرين لبناء مجتمع متسامح و راقي تسوده
مبادىْ العدل والمساواة 

و اهم اهدافنا الرئيسية في سبيل تحقيق غايتنا هي :

- نشر الوعي الصحيح للفراد لمفهوم حقوق النسان1
- مخاطبة دول المنطقة عبر الجهات الرسمية بضرورة      2

    تاسيس وزارات متخصصة بحقوق النسان.
 -مساعدة المنتهكين لحقوقهم و الشخاص المتعرضين3

 لوسائل التعذيب والتمييز العنصري بكيفية المطالبة بحقوقهم
بطرق سلمية و قانونيية .

 - استصدار سلم غاندي لحقوق النسان في الشرق الوسط4
 و شمال افريقيا لتقييم اداء دول المنطقة بعملها بحقوق

النسان و تصنيفها حسب الولية و الكثر احتراما.
 -اقامة الندوات و المحاضرات التعريفية و التنشيطية التي5

من شانها ان تزيد الصلة مع عمل حقوق النسان.
 - استصدار التقارير الدورية و السنوية و العاجلة عن حقوق6

 النسان . الخاصة بنا و بالتعاون مع المنظمات  المحلية و
القليمية و الدولية ,

                   
لماذا نعمل في منطقة ( مينا ):

 ان منطقة الشرق الوسط بحاجة الى نشطاء حقوقين
 مؤمنين بطبيعة عملهم و من ابناءه للعمل في مجال حقوق

النسان و ذلك للدوافع التالية :

5



 ان منطقة الشرق الوسط و شمال افريقيا تعتبر من اكثر             -1
 مناطق العالم اضطرابا ...حيث شهدت خلل الربع عقود

الماضية اكثر من عشرة صراعات مسلحة بين دولها .
 ان منطقة الشرق الوسط و شمال افريقيا تعتبر متحف             -2

 طبيعي للتنوع الديني و الثقافي و اللغوي و العرقي و ما الى
 ذلك من الفوارق التي لو عرف كيف يتم استغللها ايجابيا لعاد
 ذلك بالنفع على مجتمعات المنطقة بدل ان يعود ذلك بالسلب

 و للسف على مجتمعاتها مما ادى الى التمييز بدل التالف و
 الى الستقللية بدل الوحدة و ما الى ذلك من تناقضات

سلبية .
 ان منطقة الشرق الوسط و شمال افريفيا مليئة بالمذاهب             -3

 السياسية التي تختلف من مذهب لخر و نظرته الى حقوق
 النسان و بالتالي تباين المستوى بين الدول من حيث احترام

حقوق النسان و اللتزام بها  .          

               

منطقة الشرق الوسط و شمال افريقيا
مينا

 

MIDDLE EAST AND NORTH AFRICA
M-E-N-A
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 OUR FUNCTION
WOMAN RIGHTS     

 
CILDHOOD     

 

 
SOCIETIES RIGHTS

 

  
 

 

من مبادئنا:

 ان المجتمعات التي تسودها مبادىْ العدل و الحرية و المساواة
 هي اقرب الى التنمية الجتماعية و القتصادية الشاملة و

تنخفض فيها نسبة الهجرة ......
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 من الممكن ان ل نرى نتائج لبعض اعمالنا في وقتنا الحالي و
لكننا على يقين بان الجيال اللحقة ستقطف ثمارها.

 من الجميل ان ترى اشخاصا يمارسون حقوقهم النسانية و
 لكن من الجمل ان تساهم في مساعدة الخرين على نيل

حقوقهم.
 ***********************                         

 للمنظمات الحقوقية مفهوم خاطىْ من قبل بعض رجال
 السياسية غافلين ان اساس عملنا اجتماعي و انساني بحت و

نقربهم من المجتمعات اكثر مما هم يفعلون.
***************************                    

 
 

 

رؤية و طموح
مقدمة النظام الداخلي

سعيا نحو المزيد من الحقوق الطبيعية التي منحها
التي   مزيدا من الحقوق الدينية و   للنسان  ال

المتوارثة و   السماوية و التقاليد الديان  كفلتها 
شرعتها القانونيية التي  نحو المزيد من الحقوق 

الوسط الشرق  منطقة  في  الشعوب  و   الدول 
بناء في  المساهمة  نحو  و  المنظمة  انشانا هذه

المجتمعات المنة المسالمة المتحابة و المتالفة فيما
بينها و بين جيرانها من المجتمعات و ما تمثله من
افراد و شرائح انشانا هذه المنظمة و نحو التفاعل

حقوق  تحترم  و التواصل مع بيئة مثقفة و واعية
لمجتمعاتها الشاملة  النسان و تسعى الى التنمية 

انشانا هذه المنظمة
*********************

شعوب بين  و نحو نشر لغة الصداقة و المحبة 
مجتمع المنطقة انشانا هذه المنظمة و نحو بناء 

و و العدل  نموذجي مبني على اسس المساواة 
تكافؤا الفرص انشانا هذه المنظمة و نحو تعريف

 و ازالة  المنطقة للخرين افضل لمفهوم و ثقافة
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نحو و  المنظمة  عهذه  انشانا  اللبس في الفهم 
المساهمة في بناء بيئة امنة لجيال المستقبل لتنعم

و السلمي  تتقن لغة الحوار بالسكينة و السلم و 
المنظمة هذه  انشانا   الخرين.... لغة المودة مع 

ونحو بناء علقة قوية و بناءة بين المجتمعات و
مجتمعات نحو بناء  دولها انشانا هذه المنظمة و 

راقية ل تاخذ بالتقسيم و التنوع الديني و الطائفي
مقياسا للتعامل انشانا هذه المنظمة

 

 
  و لكن هذا قد اكون اعيش في بلد يتمتع بقدر جيد من ضمانات حقوق النسان و ذو سمعة جيدة في هذا المجال

  المطالبة بالمزيد من ل يمنع من العمل انطلقا من بلدي او اي بلد في العالم-مع اي منظمة او فرد في سبيل
 مجتمعات منطقتنا العربية الكبيرة و التي تعد من اسخن حقوق النسان و العمل على الدفاع عن حقوق افراد و

 بقع العالم ..انه عمل ليس بالحكر على جهات او افراد معينه انه عمل انساني بحت ...و هذا يجعلني ادرك معنى
 هذا العمل بالنسبة الى نشطاء حقوق النسان ..اعرف مدى سعادتهم عندما يسعون الى خدمة الخرين و اعرف

 ان نشطاء حقوق النسان مدى حزنهم عندما يطالبون منتهكي حقوق النسان بالكف عن النتهاك ..؟؟؟و رغم
 يعانون الكثير من المصاعب و المتاعب خصوصا من ابناء المنطقة ......... و ما يتعرضون له من تعذيب و

 سجن و مضايقات في العمل و احيانا القتل و الفقدان ...رغم ذلك فاننا و بالتعاون مع ابناء مجتمعاتنا و الفراد
 الخيرة و المؤمنة بهذا العمل سنستمر بهذا العمل ان شاء ال ؟؟ نقدر حجم المسوؤلية الكبيرة لمثل هذا العمل

  العمل حيث لم اكن اتوقع هذا الكم من التشجيع و الدعم و الستفسارات و  انني تلمستها منذ بداياتو صدقوني
  هواية و حب شخصي الى عمل المطالبات المستصرخة و النداءات التي جعلتنا نعمل على تحويل هذا العمل من

 تطوير الموقع و خدماته لنا ؟؟؟ و من اجل ذلك كان ل بد لنا من تطوير و توسيع قاعدة عملنا ابتداءا من رسمي
مع المنظمات الدولية و القليمية و المحلية و اقسامه , و التعاون

من الجميل ان ترى انسانا يتمتع بحقوقه و من الجمل ان تساهم في منحه حقوقه
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 ولئك و حبك لبلدك ل يعني ان تغض الطرف عن تجاوزات حقوق النسان و تدعي خلف ذلك .....ولئك و حبك
الصادقين هو بالمساهمة في كشف الحقيقة لبناء مجتمع مسالم متالف و متحاب

 

مرحبا اصدقائنا
  

 من الممتع ان نشاهد اشخاصا يمتلكون حقوقهم النسانية و يمارسونها و اثار السعادة بادية على وجوههم
 ...تخيل شعورك حينها ...ما نحن مؤمنون به اكثر و نعتبره من اهم اعمالنا هو العمل على مساعدة الخرين –

  – نعمل على مساعدتهم على نيل حقوقهم النسانية عن طريق الدفاعنحن ل نعرفهم شخصيا و لم نلتقي بهم
 عن حقوقهم او المطالبة بها او تعليمهم بكيفية الستفادة من حقوقهم بما يعود عليهم و على المجتمع بالنفع .

 كمواطن من منطقة الشرق الوسط و شمال افريقيا اعرف جيد شعور افراد و مجتمعات هذه المنطقة تجاه
 حقوق النسان و كذلك شعور بعض الفراد و المجتمعات من فقدان لتك او بعض الحقوق .!!..اعرف ماذا يعني
 ذلك بالنسبة اليهم .؟..انه كمن يفقد ابنا له او تخيل انك تفقد معنى الحياة و ل تعرف حينها ما الجدوى من بقائك

 حيا طالما ل تتمتع بحقوقك ؟؟؟؟

 من البدبهي انك سترى اثار الحزن و الكابة بادية على وجوههم ...لدرجة انك حينما تتكلم عن حقوق النسان
  من الممكن جدا انك ستسال انت شخصيا ...نعم انت شخصياالحالة الولى :ستكتشف حالتين ل ثالث لهما ...

 بسؤال  كثيرا ما يطرح في هذه المنطقة و هو...-عن
 ماذا تتكلم  ..؟؟ عن حقوق النسان ؟؟ اي حقوق تتكلم عنها...؟؟؟ان الحيوانات قد اخذت حقوقها ما عدانا ؟؟؟

  و هي كذلك ظاهرة ...ان الحقوق النسانية  هي السياسة بعينها او من الممارسات السياسية والحالة الثانيةو 
 هذا جهل و خطا في مفهوم حقوق النسان ؟؟؟ صحيح ان السياسة او الممارسات السياسية تلعب دورا في
  و تحديد او تطبيق او اللتزام بحقوق النسان و لكن الساس هو ان الحقوق النسانية ليست ظاهرة سياسية

 من حقوق النسان السياسية    مجمل بها و ان  ظاهرة اجتماعية بحتة ل علقة للعمل السياسي  انما هي 
 مجمل حقوقه الكاملة ل تتجاوز الربعة حقوق ...حرية الراي و التعبير و المشاركة في العمل السياسي و

   ؟؟؟فقط  ...اذا..... اما ان تواجه سؤال استنكاريا هو جدوى حقوق النسان و اما تاسيس الجمعيات السياسية
 ان تواجه فهما و تاويل خاطا  لها...

 نعترف ان ذلك يشكل عائقا امام عملنا و يجعلنا نواجه تحديات و مصاعب و لكنه هدفنا و نحن مؤمنون به و
 سنستنير بالعقول و السواعد النيرة و النشطة من منطقتنا لتنفيذ هذه المهمة؟؟؟

 
 

 

 

 نشطاء
 حقوق

النسان....ملئكة العدالة
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  خدمتهم دون انتظار اي نفع  حب الخرين و العمل على ان معاناة او سعادة نشطاء حقوق النسان سببها
 مادي من اي جهة و لذلك نجد ان اعمالهم ل تمول نهائيا من قبل الجهات و الحكومات الرسمية و ل يتقبلونها

 تعتبران من اساس هذا العمل و باي شكل من الشكال حتى ل يفقدوا مصداقيتهم في التعامل و الحيادية اللتين
 ركائزه ......قفد يخذلك القاضي او المحامي في قضيتك و لكن كن على ثقة ان ناشط حقوق النسان لن يخذلك

 باي حال... لن هدفه و اساس عمله في قضيتك هو انساني بحت ...انهم يتركون عائلتهم و اوطانهم و
 اصدقائهم و يجوبون العالم دفاعا عن حقوق الخرين معرضين انفسهم للخطر في بعض الحالت ..انه بالفعل

 عمل رائع يقومون به.... نود في منظمتنا ان نقدم لهم كل الشكر و التقدير و الحترام على الجهود التي
 يبذلبونها من اجلنا و من اجل ابنائنا ...انها مبادىْ العدل و النسانية التي تحكمنا و معهم في هذا العمل ..و من

الواجب علينا كافراد و جهات ان نحترم عملهم و نقدره و ان ل نبخل عليهم بالعون و الدعم
 

  نحو المستقبل   
 

 
  هدفنا للسعي نحو بناء نحن كمنظمة فردية - غير حكومية تعتمد على جهود اعضائها و ايمانهم بعملهم رسمنا

 مجتمع مثالي متالف و متحاب تسوده اسس العدالة و المساواة و تكافؤ الفرص و العمل على نشر مفهوم
 حقوق النسان الصحيح و من اجل هذه الغاية فاننا لن نبخل باي جهد يعمل على تحقيق هدفنا كما اننا نرحب

 باي تعاون و مساعدة من المحبين و المتطوعين و العاملين في هذا المجال
 نؤمن بقاعدة اساسية ال و هي ان كل فرد منا.... مهما كان عمله و موقعه بامكانه المساعدة- من موقعه- في

  مجتمعنا الواحد البعض بالكلمة و الخر بالدعم و الخر بالتشجيع ...كل فرد منا يمتلك طاقات و نشاط ,لو بناء
تم استغللها بما يعود بالنفع, لتحقق الهدف

فائدة حقوق النسان
 
 

 ان حقوق النسان حق شرعي و قانوني و طبيعي لكل فرد و مجتمع بغض النظر عن ديانته او مذهبة او لونه
 ...هي حق له و لهم فقط لكونه انسان ...ان المجتمعات التي كفلت حقوق  عوامل التفرقة من او جنسة .....الخ

  النسان لفرادها تطورت و تقدمت في كل المجالت نعم هذه حقيقة وو اقع....... و اثبت التاريخ بانه كلما
 ؟؟؟؟ فالعبرة ليست حافظت المجتمعات و الدول على حقوق النسيان كلما تطورت و ازدهرت و العكس صحيح

 التحاد .....   انظروا الى العالم الشيوعي و الشتراكي  بمقدرة الدول المادية او بما تمتلكه من ثروات ؟؟؟
 كانا يمتلكان من الثروات و المكانيات- التحاد السوفيتي كان يمتلك اكثر مما كانت   السوفيتي و العراق كمثال

 تمتلكه اوروبا الغربية كامله من ثروات و مساحات و زراعة ...الخ من امكانيات ...و النتيجة انهياره

 ؟؟؟ لنه و بكل و فشله في التطور و العكس صحيح في اوروبا الغربية مثل حصل التطور و الزدهار ؟؟؟ لماذا
 بساطة احترمت المجتمعات الوروبية حقوق النسان و كفلتها فابدع الفرد الوروبي و خدم بلده و زاد انتمائه
 لبلده فلم يبخل عليها بالعمل و البداع فحصلت النتيجة المتوقعة ال و هي التطور و الزدهار اللذين شمل كل
 افراد المجتمع ؟؟؟ و العكس صحيح في التحاد السوفيتي عمل على كبت الحرية و التعبير لداع في نظره انه
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 لم تذهب خبراته و ثرواته لمصلحة الفرد فانتقص انتمائه و ولئه لبلده و لحفظ المن و الستقرار!!!!!!!!!!
 وفر جهده و عقله بدون استغلل و ما الفائدة من استغللهما ان كان لن يحصل على الفائدة و النتيجة...فقدان
 للنتماء و بالتالي الخروج الى الشوارع مهلليين و فرحين بسقوط النظام ...من الخاسر و من الرابح ...معادلة

 صعبة...تخيلوا ان بلدا اوروبيا غربيا على وشك السقوط و النهيار ؟؟؟ما هي ردة فعل المواطن ؟؟؟ انها
  ؟؟؟ لماذا ؟؟ لنه و بكل بساطة سيفقد حقوقه الصدمة و الحزن بالتاكيد و العمل بما امكن لمنع هذا النهيار

  ؟؟؟ ماذا نستنتج ؟؟؟ نستنتج ان حقوق النسان عامل استقرار للمجتمعات كانسان ان سقطت و انهارت بلده
 انه المفهوم الصحيح لماهية حقوق النسان و هذا مما ادركته المجتمعات عامل تنمية و ولء الفرد لبلده نعم و

المتطورة و عملت على ترسيخه
  اسسنا انطلقتنا حبا لبلداننا و سعيا لترويج مفهومنا الذي نجد هذا هو ايضا مفهومنا لحقوق النسان و عليه

   اغلبية شرائح و مجتمعات منطقتنا؟؟؟؟من يكره الخير لبلده و افراد مجتمعه ؟؟؟ له مفهوما خاطا لدى

 
  حقوق النسان  الجزاء اللهي لمنتهكي 

 شاءت مشيئة ال ان تدور الدائرة على منتهكي حقوق النسان و ان يلقوا انتهاكا لحقوقهم النسانية كما كانوا
 يقترفون بحق الفراد و المجتمعات كسنة ال في خلقة ...فل انسان او مجتمع يبقى مظلوما مهما طال

 الزمن ...هكذا علمنا التاريخ و الواقع ...لننظر الى اي فرد كان مستبدا في يوما من اليام او الى اي مجتمع او
  راينا كيف انهارت النظمة  قريب لنا  تعرضوا للجزاء اللهي ؟؟؟ و كمثال   ماذا حصل في النهاية ؟؟؟؟؟ دولة

الشيوعية و الشتراكية و كيف خرج مواطنوا تلك النظمة الى الشوارع فرحين بزوال سحابة الظلم و
  راينا الحكومة العراقية كيف تسقط و كان ابناء العراق  بحياة افضل ...و من قريب الضطهاد و مستبشرين

 اول من ساعد القوات الجنيبة على اسقاط حكومته ؟؟؟ لماذا ؟؟؟ لنهم لم يحظوا بحياة كريمة في بلدهم ؟؟
  ماذا حصل ؟؟؟انقلبت  ؟؟؟ و اغلبهم يعيش في المنفى؟؟؟ كانوا كالغرباء في اوطانهم ؟؟؟مضطهدين ؟؟ معذبين

الدائرة و الوراق من كان حاكما اصبح محكوما بل متهما ؟؟؟من كان يمسك بزمام المور و السلطة اصبح 
  ؟؟؟ المظلومين اصبحوا احرارا ؟؟كيف و لماذا انها سنة  ؟؟؟ الفئة الحاكمة اصبحت محكومة متهما و مطاردا

 ال ؟؟؟ انه الجزاء اللهي ؟؟؟ سببه حقوق النسان ؟؟؟ ان حقوق النسان و رغم كونها ظاهرة اجتماعية و
 ليست سياسية ال انها عامل مهم في بناء الدول و اسقاطها؟؟؟ متى نتعلم ذلك ليس مخافة ان تدور الدائرة
 علينا فقط و انما للستفادة من ميزات حقوق النسان في بناء المجتمع المتطور و الراقي ؟؟؟سؤال متروك

سنجنيه من ايصال هذا المفهوم اجابته لقدر النجاح الذي

 
  كيف نساعد بعضنا   
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 بامكان اي فرد منا ان يساهم - و من موقعه في تامين حقوق النسان!!!! لنفسه اول و ذلك بمعرفتها و
 تطبيقها بالشكل الصحيحين و لغيره و ذلك بالدعوة الى احترام حقوق النسان ...بالمكان البتسامة في وجه

  بالمكان العمل التطوعي ؟؟؟ ان الخرين ؟؟ هل تعلم ان ذلك كاف؟؟؟ و دال على احترامك لحقوق الخرين ؟؟؟
 منظمات حقوق النسان غالبا ما ترحب بذلك الجهد المتواضع الذي يقدمه الفراد على سبيل التطوع ؟؟ قد

 يكون غير مهم بالنسبة لك كفرد او ل تعطي هذا العمل التطوعي اهميته و لكنه حتما مهم بالنسبة الى المنظمات
الحقوقية لنه بكل بساطة يعتبر اكتساب لصديق جديد و مؤمن اخر من مؤمني حقوق النسان؟؟؟

 البعض يستطيع المساعدة بالمادة ...نعلم ان منظمات حقوق النسان ل تتقبل المساعدات المالية من الدول و
 الحكومات حتى ل تفقد مصداقيتها و نعلم ان تمويلها غالبا ما يكون من اعضائها و المتبرعين فبالمكان

 المساهمة و دعم المنظمات الحقوقية
 ايضا ان كان الشحص - اي شخص في عالمنا - يعرف انتهاكا ما لحقوق انسان ما ,فانه بالمكان الخبار عن

 ؟؟ يجب ان ل يستهين بها المرء تعرض هذا الشخص لنتهاك حقوق النسان ؟؟ هذه تعتبر مساعدة
 لندرك جميعا بان المنظمات الحقوقية تعمل ضمن المكانيات المتوفرة لها اصل و ل تسنطيع ازالة انتهاكات
 حقوق النسان كاملة ما لم يتجاوب الطرف المنتهك لحقوق الخرين فذلك مرتبط اول بمدى تعاون الجهات
 المنتهكة لحقوق النسان في البلد المعين ثم ان ذلك مرتبط ايضا و من جهة اخرى بمدى تعاون و مساعدة

المنظمات الدولية العاملة في هذا المجال و هي غالبا ما تساعد بعضها البعض
 نجد ان مصطلح التعاون و المساعدة يعتبر ركيزة اساسية في عمل حقوق النسان فالفراد من جهة - كل حسب

 و الحكومات و الفراد ؟؟؟ كلنا نعمل في حلقة و دائرة واحدة لكل طرف اهمية خاصة   امكانياته و مجال عمله
و ل يقوم العمل بدونه ؟؟؟

 

ديباجة النظام الداخلي
لشبكة برامج حقوق النسان العربي
في الشرق الوسط و شمال افريقيا

 لكل مجتمع انساني بكل فئاته و شرائحه و افراده الحق في
 امتلك و اكتساب و ممارسة الحقوق العامة و الخاصة التي

 كفلتها القوانين و التشريعات و اقرتها الديان و المبادىْ
 النسانية و مواثيق حقوق النسان العالمية. و لجميع افراده –
 و بدون اي تمييز على اساس: ديني –طائفي – عرقي- اللغة –

 اللون – الجنس – العمر – المذهب الثقافي او المذهب
 السياسي – العاقة الجسدية.....و ليس لي جهة عامة او

 خاصة.منع او حجز او اعاقة ايا من حقوق المجتمع او لحد من
 افراده ال بحكم القانون الظاهر و الصريح الذي يكفل المن و

العدلة للمجتمع  
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شركائنا
 تؤسس المنظمة عملها على مبدا التعاون المشترك مع اية

 جهة محلية و اقليمية و دولية عاملة في مجال حقوق النسان
 او تهتم لمثل هذه العمال و بحمد الله استطعنا و خلل فترة

قصيرة ان نكون شبكة من الشركاء و منهم :

   و هي منظمة امريكية تقوم بتدريب كوادرمنظمة ويتنس :  
و نشطاء حقوق النسان من حول العالم.

  و هي منظمة امريكية تعني فيمنظمة حقوق النسان اول:
مجال الدفاع عن حقوق النسان من حول العالم .

 

  العاملة في مجال الرعاية الصحية من حول:مؤسسة كلينتون
العالم

 مؤسسة المؤسسة النرويجية لحقوق النسان – اوسلو:
 نرويجية وظيفتها الساسية دعم المنظمات و المراكز الحقوقية من حول

 .العالم
 و هي منظمة حقوقية مصرية    :  الشبكة العربية لحقوق النسان

عريقة في مجال العمل .
  اكبر منتدى قانوني عربي على شبكة  :  منتدى القانون كوم 

النترنت.
 الخط المامي للمدافعين عن ناشطي حقوق النسان:
  و هي منظمة ايرلندية تدعم المراكز الحقوقية من حول العالم. بالضافة

الى دعم ناشطي حقوق النسان.
 

 

 

14



آلية عملنا:
  ) الى2005 -10 -15كانت الفترة الممتدة من تاريخ انطلقة العمل (

  فترة قصيرة نسبيا و لكنها كانت فترة مليئة بالنشاط و2005نهاية العام  
 العمل بالنسبة لنا فقد تطور عملنا و موقعنا من صفحات معدودة الى

 اقسام ( يستخدم الموقع اللغتين العربية و النجليزية حاليا ) و تطورت
 الصفحات الى ما يزيد عن المائتين صفحة و الروابط الى ما يزيد عن

 الثنين و عشرون رابطا ...و نسعى مع بداية العام الجديد – ان شاء الله –
 الى استعمال اللغة الفرنسية كلغة ثالثة في الموقع ..2006

 كذلك فان الية عملنا قد تطورت الى استقبال شكاوي الشخاص و الفراد
 و استطاع الموقع من التعامل مع اربع شكاوي من( قطر و الردن و

 فلسطين و سوريا) خلل هذه الفترة القصيرة مما اكسبنا تشجيعا و دعما
لتطوير خدماتنا و ايصال رسالتنا الى اكبر عدد ممكن من الشخاص .

 و استطعنا بحمد الله و توفيقه من افتتاح قسم انتهاكات حقوق النسان
 في موقعنا لستعراض النتهاكات التي يتعرض لها  الشخاص و لقت قبول

و نجاحا .

 نعمل حاليا ضمن امكانيات فردية بسيطة – بدون اي تمويل – مع العلم
باننا ل نقبل المساعدات الحكومية. مطلقا .

 و مع ذلك و بسبب المكانيات المتوفرة لنا حاليا فان صفحات بعض
 القسام خصوصا النجليزية منها غير مكتملة و هي تحت النشاء و التطوير

املين من النتهاء منها قريبا ان شاء الله . 
 و موقعنا على شبكة النترنت حاليا( مقدم منحة من شركة الستضافة

 العربية جيران ) و هو ذو سعة محددة و مرهون بشروط و اتفاقية المنحة
 مماىيعمل بشكل او باخر على اعاقة العمل كوننا غير مستقلين . نعمل

 حاليا الى النتقال الى موقع ذو امكانيات اكبر من حيث المساحة و
الخدمات الفنية .

  

  
 WELCOME TO   GANDY"S HUMAN RIGHTS   VOLUNTRY  

اهل بكم في مشاركتكم لنا بالعمال التطوعية

 
 

رسالة المتطوع 
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 اهل بكم في شبكتنا كاصدقاء و شركاء معنا في هذا العمل السامي . املين ان تكون هذه النافذه فرصة للكثيرين
 يملكون الوقت الكافي للتفرغ او لعدم اتاحة منكم ممن يحبون و يناصرون هذا العمل و لكنهم و للسف ل

 الفرصة لهم بالصل ...نعلم مدى انشغال الكثيرين منكم بامور الحياة الرئيسية كالعمل و الزواج و العائلة و
 العمل الى جانب علمنا بمدى ايمانكم و حبكم للعمل بهذا المجال السامي و لذلك حصصنا هذا القسم لكم لتاحة

 الفرصة امامكم اعزائي و اصدقائي للعمل فيما تحبون ...ان العمل في هذا المجال سيزيد من حبكم و مفهومكم و
 ايمانتكم بحقوق النسان كعقيدة و فكر و اهمية و تقريرا كما ان هذا العمل سيتيح لكم الفرصة للتعرف على

 اصدقاء جدد من المنطقة و العالم و سيزيد احتكاكم و تجربتكم كما انه سيطلعكم على انتهاكات و ماسي بعض
 الفراد و المجتمعات و نعلم بان هذه النجارب ستزيدكم ثقة و ايمانا بهذا الهدف السامي الذي نذر له نشطاء

حقوق النسان وقتهم و انفسهم من اجله
 ان اساس العمل التطوعي هو اليمان اول بالعمل المنوي التطوع لجله و قبل ان نؤمن بهذا العمل الكبير

 يتوجب علينا اليمان بانسانية النسان الذي نعمل من اجله و متى وصلنا الى هذا المبدا اصبح النسان في
 رؤيتنا و مجال عملنا هو انسانا واحدا اخا لنا نتعامل معه بدون اي اساس عنصري ابتداءا من الدين و انتهاءا

بلونه او جنسه 
 اتمنى لكم شخصيا كل التوفيق في مسعاكم و عملكم و اتمنى ان تكونوا من قائمة اصدقائنا التي تتكون من

 مجموعة خيرة امثالكم من حول العالم كما انني اتمنى ان تكون هذه النافذة هي الفرصة التني طالما كنتم
تبحثون عنها 

اتمنى سماع صوتكم قريبا 
 يمكنكم الستفسار عن كيفية و مجالت العمل التطوعي معنا و ذلك بمراسلتي شخصيا على البريد اللكتروني و

ستجدون اذنا صاغية لكم
اتمنى لكم التوفيق

 

اهدافنا للعام الجديد 
2006

  و لم نعمل من خلله ال لفترة قصيرة امتدت من الخامس عشر من اكتوبر - لقد كانت فترة2005ودعنا العام 
 قصيرة بالنسبة لنا و لكنها كانت فترة نشيطة مليئة بالعمل و لقد استطعنا تطوير الية عملنا بما يستوعب
 النشاط و الذي نقوله بصراحة لكم اننا لم نتوقعه بهذا القدر و لكننا استطعنا ان نتجاوز ضعف المكانيات

 المتوفرة و الحمد ل و استطعنا من التعامل مع بعض القضايا و الشكاوي الفردية من بعض افراد منطقتنا كما
 اننا استطعنا تكوين صداقات و شراكات عمل مع العديد من المنظمات الدولية كما استطعنا زيادة عدد خدماتنا و

  بالضافة الى استعمال اللغة النجليزية كلغة ثانية في الموقع ....و العديد من النشطة التي روابط الموقع
 استطعنا اندجازها خلل هذه الفترة القصيرة و التي نعترف بانه لول تشجيعكم و دعمكم لنا لما استطعنا تحقيق

ذلك 
 ان الية العمل المتزايدة و نشاط مثل هذا النوع من العمل جعلنا نفكر في رسم اهداف العمل للعام الجديد املين

 ان يكون عاما سعيدا لكم و لحقوق النسان من جهة اخرى و ان يكون عاما نستطيع فيه ان نحقق انجازات
لخدمة النسانية و ان تتحقق اهدافنا ان شاء ال

و من هذه الهداف و التي نرى ضرورتها للعام الجديد:

 النتقال الى موقع مستقل ذو امكانيات اكبر من حيث المساحة و الخدمات الفنية المقدمة و المتاحة حتى نتمكن
من تقديع عملنا بشكل اسرع و اسهل

انشاء المزيد من القسام النجليزية في الموقع
افتتاح القسم الفرنسي

بناء المزيد من اواصر الشراكة في العمل مع المنظمات الدولية
 العمل على افتتاح اندية لحقوق النسان في بعض بلدان المنطقة داخل الجامعات

اتاحة الفرصة للراغبين بالعمل التطوعي للعمل في خدمة حقوق النسان من العمل معنا
 مخاطبة الجهات الرسمية في دول المنطقة من اجل تاسيس وزارات متخصصة لحقوق النسان في بلدانها و

مجتمعاتها

ان هذه بعض اهدافنا املين بدعمكم و تشجيعكم من العمل على تحقيقها ان شاء ال
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كلمة موجزة

 ندرك تماما حتى قبل خوضنا هذا العمل السامي بمدى الصعوبات التي من الممكن ان تواجهنا ليس لكوننا نعمل
 في هذا العمل السامي بل لكوننا من ابناء المنطقة ؟؟؟؟و ما اود الشارة اليه انه لوكان العاملون في هذا العمل

 السامي من دولة اوروبية او امريكية او من اي دولة خارج هذه المنطقة العزيزة علينا لما واجهوا نفس
 الصعوبات التي نواجهها نحن بل على العكس لوجدوا الحترام و التقدير ليس لسبب حسب علمنا ال لكونهم من

بلدان ذات ثقل سياسي او اقتصادي؟؟؟

ل ندري ما الحكمة من ذلك ؟؟؟ 
 فالنتعاش او التطور القتصادي او حتى السياسي ليس مرده الهبات او الثروات و انما مرده النسان نفسه نعم

 انه النسان الذي يعيش على بقعة الرض فهو العنصر الذي يطور و هو الذي يهدم ؟؟؟؟  لقد كان العالم
 الشيوعي و الشتراكي اكثر ثروة و قدرة من اوروبا الغربية و التي خرجت اصل من الحرب العالمية الثانية
 شبه مدمرة و عاجزة ؟؟؟  من حقق التطور و التقدم و من الذي انهار؟؟؟؟   لقد عرفت اوروبا الغربية كيف

 تستثمر مواطنيها ؟؟ نعم باحترام حقوقهم ؟؟ و النتيجة ان المواطن و الفرد زاد ولئه و انتمائه لبلده و اعطى و
خدم بلده دون تفاني ؟؟   فحصل التطور الذي عاد عليه و على بلده بالنفع ؟؟؟

 و العكس ما حصل في دولة او عالم المكانيات – في العالم الشيوعي  -  لم تستثمر هذه الدول امكانياتها او
 مواطنيها باحترام حقوقهم ؟؟  فقل انتماء الفرد في تلك البلدان الى بلدها و خرج فرحا الى الشوارع مهلل و

مستبشرا بحياة افضل عند انهيار دولته؟؟؟

 ان احترام حقوق النسان هي التي تطور و هي التي تهدم البلدان ؟؟ نعم فالواقع ل يشير الى خلف ذلك ؟؟
 لننظر الى العراق كاخر موعظة مرئية لنا و من منطقتنا ؟؟ ان عدم احترام حقوق المواطنين هنالم الى جانب
 عدم استغلل الثروات لتطوير المجتمع و تحقيق الرخاء الى المواطن ادى الى الهجرة و فقدان النتماء للبلد

بالنسبة الى اكثرية المواطنين هنالك؟؟
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 نحن نتعلم من التاريخ ؟؟ و نرغب بنشر معرفتنا هذه الى الملىْ ما دامت رؤيتنا هي السعي الى المصلحة
العامة؟

 و بالعودة الى مواجهة المصاعب في عملنا فان ذلك مما يحزننا و يعيق من عملنا بان نقوم على خدمة
 مجتمعاتنا العزيزة و ل نجد تفهما ل من السلطات الحكومية و ل حتى من المواطنين نتيجة الخوف في التطرق
 لمثل هخذا النوع من العمال معتقدين باننا ذوو اعمال سياسية جاهلين بان لب عملنا و هدفه بالدرجة الولى

هو اجتماعي بحت ؟؟؟  فليس لنا اية اهداف سياسية او حتى اقتصادية ؟؟ حتى ان اعمالنا غير ربحية ؟؟؟

 ما نود الشارة اليه بان عملنا لصالح السلطة العامة ايضا ؟؟؟ فنحن نسعى الى تقريب وجهات النظر و تعليم
 الناس بكيفية المطالبة بحقوقهم بوسائل قانونيية ؟؟؟ و ما الداعي لنزعاج السلطات حينها؟؟؟ ال اذا كانت

بالفعل تنتهك الحقوق و تخشى المقاضاة ؟؟؟ و هذا مما نستبعده 

 ان تحقيق الرخاء و العدل و المساواة في المجتمع هو من صالح الفراد و المواطنين من جهة و من صالح
السلطات الحاكمة من جهة اخرى ؟؟؟ ال يهمها الستقرار و الرخاء و عطاء افرادها؟؟؟

 لنترك الفهم الخاطىْ لماهية حقوق النسان و الجدليات العقيمة ؟؟  لنسعى الى بناء مستقبلنا او على القل لبناء
مستقبل ابنائنا ؟؟؟

 ل تعتقدوا باننا غير معرضين لنتهاك حقوقنا نعم نحن انا و انت – اذا لم يكن الن فمن الممكن ان يتعرض احد
من الى انتهاك حقوق النسان في يوم من اليام ؟؟؟

 هذه حال الدنيا ؟؟؟ اذا لنعمل ليامنا القادمة  ؟؟؟ حتى نجد من يدافع و يطالب عن حقوقنا عندما نكون بحاجة
اليها في يوم من اليام ؟؟

 ما اود ان اختم به هذه الكلمو باننا ل نخاف من انشطتنا  ؟؟؟ لننا منظمة اهلية غير ربحية هدفنا اجتماعي و
 تنموي ؟؟؟ المشكلة ليست عندنا ؟؟؟ هي عند من يسيْ الفهم و هذه ليست مشكلتنا  نامل بان يزال الغموض و

اللبس عن مفهوم و عمل خدمة النسان ؟؟
 لن ذلك اصبح من الضرورات الهامة لي مجتمع يريد البقاء و الستمرار في ظل عالم منفتح صغير و لوجود

الكثير من القواسم المشتركة التي تجمعنا 

اتمنى لكم و لنا التوفيق لما فيه خير الفرد منا و لمنطقتنا الغالية 
  

 

يمكنكم المساهمة معنا

في دعم العمال و النشطة النسانية ...
 

 من المتعارف عليه ان المنظمات النسانية تعتمد في تمويل اعمالها على مساهمات اعضائها و على مساعدات
 الفراد و المؤسسات القتصادية و الجتماعية و الثقافية الى جانب الدعم المعنوي . و هذا يمكن المنظمات

الدولية و القليمية و المحلية من متابعة اعمالها و الستمرارية في الدفاع و العمل في حقوق النسان ..
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 كان و ما يزال مبدا المنظمات الحقوقية خاصة و العاملة في مجال حقوق النسان بعدم قبول المساعدات
 الحكومية ايا كان شكلها او مصدرها قرار حكيما منها حتى تحافظ على مصداقيتها و حياديتها في العمل .. و

 من هذا المنطلق فان عملنا ل يتقبل اي نوع من المساعدات او المنح الحكومية معتمدين على تبرعات و
مساهمات الفراد و المنظمات الدولية..

بامكانكم دعم نشاطاتنا و اعمالنا – كما يمكنكم تمويل اعمال انسانية انتم ترغبون بالقيام بها 
 للستفسار و لمزيد من المعلومات الرجاء زيارة موقعنا على شبكة النترنت او مراسلتنا عبر البريد اللكتروني

للموقع:

E-MAIL: INFO_GHR_ORG@YAHOO.COM
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